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                 És a dolgok a helyükre kerülnek… 

ÚÚJJ  MMUUNNKKAATTÁÁRRSS  AA  SSZZEERRVVEEZZEETTBBEENN    

TTÁÁMMOOGGAATTÓÓ  TTRRÉÉNNIINNGGPPRROOGGRRAAMM  

„Sikerem titka az, hogy hiszek magamban, hiszek másokban, és hiszek abban, amit 

csinálok.” – Andrew Carnegie 

A tréningprogram célja 
A tréningen résztvevő „új munkatársak” 

 kapjanak praktikus alapismereteket a 

szervezeti kommunikáció jellegzetes 

helyzeteiről, 

 a szervezeti működésről, felépítésről 

szerzett tapasztalatok birtokában 

váljon komfortossá, magabiztosabbá 

az érintett szervezetben való 

tájékozódásuk, 

 a célirányosabb, hatékonyabb 

szervezeti működés érdekében 

sajátítsanak el a munkatársakkal való 

együttműködést érintő 

mikrotechnikákat, módszereket.    

 

 

 

 

A tréningprogram elemei 
 

 Kommunikációs alapok 

 Prezentációs ismeretek 

 Ügyfélorientált viselkedés 

 Problémafelvetés és döntéshozatal 

 Időgazdálkodás, munkaszervezés  

 

              

A tréning eredményeként 
 
A tréningprogramra delegáló szervezetek… 

 rövidebb idő alatt tudják az új szervezeti tagokat implementálni, a szervezeti kommunikáció 

alapjártasságainak birtokában lévő, a munkahatékonyság összetevőit ismerő új 

munkatársak szervezethez való csatlakozása gazdaságosabbá válik. 

A tréningprogramra résztvevői képesek lesznek… 

 az elsajátított ismeretek és a szerzett tapasztalatok birtokában feszültség- és konfliktus- 
mentesebben, az alkalmazandó kompetenciáikra fókuszálva csatlakozni új 

munkaszervezetükhöz. 

 
Kapcsolódó tréningek 
(link a bővebb leíráshoz) 

 
Kiválasztási interjú tréning 
 

Csoporthatékonyság, szinergia 
tréning 
 

Asszertivitás tréning 
 

 
 

 

 
Kinek ajánljuk a tréninget? 
 Azon szervezeteknek, ahol időszakon-

ként több munkatárs felvétele történik 

és szeretnék az új munkatársakat minél 

sikeresebben, a komfortérzetet fenntartva

     munkába állítani.  
 Azon szervezeteknek, szervezeti 

egységeknek, ahol különös hangsúlyt 

kívánnak helyezni a belépőknek átadott 

információ egységességére, a szervezeti 

kultúra elvárásainak pontos, 

munkahelyzetekre való lebontására.  

                                                                                              
                      További 

tréningek 

Miért a 

HDTeam? 
Bővebb 

információk 

http://www.hdteam.hu/wp-content/uploads/kivalasztasiinterju.pdf
http://www.hdteam.hu/wp-content/uploads/csoporthatekonysag.pdf
http://www.hdteam.hu/wp-content/uploads/csoporthatekonysag.pdf
http://www.hdteam.hu/wp-content/uploads/asszertivitas.pdf
http://www.hdteam.hu/kapcsolat
http://www.hdteam.hu/miert_a_hdteam
http://www.hdteam.hu/trening

